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Ensemble, on va plus loin 
 
 

Le 2 décembre 2010, au Carrefour de la coopération Desjardins, 88 passionnés du 

développement social, économique et humain de notre région se sont réunis pour mieux 

connaître les services offerts par les nombreux organismes qu’ils représentent. 

 

Environ la moitié des participants provenaient de la Table de concertation travail Haute-

Yamaska (TCTHY), dont les membres contribuent à l’essor du marché du travail par 

divers services en employabilité, en entrepreneuriat et en formation. Pour leur part, les 

quelque 44 autres personnes présentes étaient issues d’organismes liés au réseau de la 

santé et à la Corporation de développement communautaire (CDC)de la Haute-

Yamaska, qui participe au développement social de la région, entre autres en 

regroupant les organismes du territoire. 

 

Le but de l’événement était que chaque participant connaisse et comprenne mieux les 

autres organismes présents : leurs services, leur clientèle, leur mission, leurs 

réalisations, leur équipe, etc. Pour y parvenir, le dynamique comité organisateur avait 

préparé diverses activités bien appropriées, en plus d’animer le tout avec brio. 

 

L’une de ces activités était la séance de rencontres express (« speed meeting ») qui 

permettait à chaque membre de la Table de concertation travail d’avoir un entretien de 

10 minutes avec 5 représentants d’organismes communautaires présélectionnés. Dans 

une ambiance animée, chacun a ainsi pu en savoir davantage sur les organismes qui 

l’intéressaient. 

 

Puis un quiz de type « La guerre des clans » a permis à tous d’apprendre beaucoup de 

choses pointues sur les organismes présents, grâce à la quarantaine de questions bien 

ciblées qui avaient été préparées. 
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Au terme de l’événement, on peut dire que l’objectif d’une meilleure connaissance 

réciproque a été atteint, ce qui permettra à toutes ces personnes dévouées de mieux 

référer les diverses clientèles de la Haute-Yamaska vers les ressources les plus 

appropriées pour répondre à leurs besoins et contribuer à leur épanouissement. Notre 

région est choyée d’avoir de tels organismes œuvrant quotidiennement à améliorer 

notre qualité de vie collective, et c’est grâce à des activités comme celle du 2 décembre 

2010 que ces organismes continuent d’améliorer leur performance globale. 

 

Pour mieux connaître la Table de concertation travail 
de la Haute-Yamaska et ses membres : 

 

www.pourtravailler.qc.ca 
 
 


